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ACTA No. 81

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE VERIFICACION BANCO DE
INSTRUCTORES 2024

CIUDAD Y FECHA HORA INICIO: HORA FIN:

REALIZACION ACTA: 2:00 PM 3:30 PM

Bucaramanga, 18 de

diciembre de 2023

LUGAR Y/O ENLACE: REGIONAL SANTANDER / CENTRO DE SERVICIOS
Sala de juntas Coordinacion EMPRESARIALES Y TURISTICOS

Académica CSET

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo de apertura.

2. Verificacién de asistentes.
3. Presentacion de la necesidad.
4. Verificacion de requisitos del perfil y ponderacion para su priorizacion

5. Novedades del proceso.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Dar cumplimiento al proceso de conformacion y uso del banco
de instructores 2024, de conformidad con lo establecido en la Circular 3-2023-000212 del 3
noviembre 2023 Contratacion de servicios personales 2024 y Resolucion No. 68-05152 de 2023;
red de Informatica Disefio y Desarrollo de Software, Programa de formacién Visualizacion de
Datos Usando Power Bl ID 32932 del Centro de Formacién SERVICIOS EMPRESARIALES Y
TURISTICOS.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de apertura

Se brindd un saludo a la reunion para los convocados en rol de integrantes del comité de
verificacion y la formalizacion de la apertura del proceso para verificar la idoneidad de los inscritos
a la vacante.

2. Verificacion de asistentes.

Se evidenci6 la asistencia de los miembros del comité de verificacién para la contratacion de
instructores vigencia 2024 del centro de Servicios Empresariales y Turisticos segin Resolucion
No. 68-05152 de 2023

3. Presentacion de la necesidad.

Teniendo en cuenta el plan de contratacién y la necesidad del Centro de Formacion para apoyar
la programacion de la Red de Informatica Disefio y Desarrollo de Software, registré en la APE la
competencia del perfil mas pertinente al Programa de formacion Visualizacion de Datos Usando
Power BI, ID 32932, de modo que pueda orientar segtin la necesidad de la red de conocimiento.

Acogiendo los programas de formacion ofertados por el CSET se da cumplimiento a los
lineamientos de la Circular 3-2023-000212 del 3 noviembre 2023 valoracién de las hojas de
vida segun el perfil del disefio curricular registrado en la APE para cada ID.
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Prpgrama Requisitos Académicos Experiencia laboral Experiencia docente
Fo 'n?:cién Alternativa 1 Alternativa 2 Alternativa 1 | 1. o a2 Alter:latlva Alterr21at|va
Titulo de | Titulo de | Veinticuatro (30) treinta | Doce (12) | Doce (12)
profesional tecndlogo en | (24) meses | meses  de | meses en { meses en
universitario en | nlcleos de experiencia docencia. | Docencia
nlcleos basicos | basicos de Experiencia relacionada
de conocimiento | Conocimiento | relacionada distribuida
de: ingenieria de | de: ingenieria | distribuida Asi:
Sistemas, de sistemas, | asi: doce (12) | dieciocho
telematica y | telemética y | meses de | (18) meses
. o afines, afines. experiencia de
?j/;sgz;li(z)icwn administra_cién relacionada expeyiencia
Usahdo Qe ) .S|stemas con el | relacionada
Powler Bl !nforrr)at!cos, ejercicio del con e;l .
ingenieria manejo de ejercicio del
electrénica, Herramientas | manejo de
estadistica, ofimaticas herramientas
matematicas, ofimaticas
Ingenieria
industrial,
Ingenieria
matematica, (ver
anexo N.B.C)
Nota: En el caso que no aplique una alternativa registrar N.A.
4. Presentacién y valoracion de hojas de vida.
Segun inscritos a la vacante nimero APE ID 32932, se revisé el perfil del aspirante frente al perfil

publicado en BANIN 2024 para la misma; presentando los siguientes resultados:

Una
del 3

sigui

En ¢

No
Documento de Nombre y Apellidos | Cumple | cumple Causal-No cumple
Identidad
YANETH VILLAMIZAR
CC 63556997 CRISTANCHO Cumple

vez se aplicoé este criterio del listado inicial, en cumplimiento de la Circular 3-2023-000212
noviembre 2023 se acogieron los criterios de seleccién objetiva definidos por el comité de
verificacion segun consta en el acta No. 042 del 6 diciembre 2023, dando como resultado la
ente informacién:

Documento de
Identidad

Nombre y Apellidos

Total, criterio de
ponderacién

63556997

Yaneth Villamizar Cristancho

250

Formato cumplimiento del perfil
Formato criterios de seleccion

bnstancia del numeral 4 del acta, los siguientes anexos hacen parte integral de Ia misma:
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5. Novedades del proceso. (Resefiar observaciones relevantes del proceso que
considere necesarios, ejempio: documentos ilegibles, borrosos, desactualizados,
pantallazos del estado de la vacante, entre otros).

Se consulto la documentacion en el espacio habilitado por la subdireccién para la validaciéon de
requisitos:

,O Buscar
° : ﬁ Abris [ Compantir & Copiar vinculo @' Biminar ¢y Favorite - {F Organizar v X Blementos seleccionados: 1 | = v (0 Detalies o
B @ banincset20247>_ Banin 2024 5. Hojas de vida por {D >+ 32932-VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER Bl -
farc} O [ Nombre v dificado v ifi por v Yamaiio de arch... v Compartir Actividad
E%}f YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO 7 de diciembre Karen Katherine Laitor 7 2lemantos & Compartido
@ ﬂ:; PROPUESTA_ Ponderacion ...+« (& Y. - Hace un minuto Rodolfo Alvarez Osorit. 73.8 KB " & Compartido

Una vez se realiz6 el debido proceso los siguientes aspirantes cumplen con los requerimientos
de la vacante para la contratacién:;

Tipo de No. Documento Nombre y Apeilidos
Documento
CcC 63556997 Yaneth Villamizar Cristancho

En constancia del numeral 4 de la presente acta, los siguientes anexos hacen parte integral de la
misma:

e Formato cumplimiento del perfil
o Formato criterios de seleccién

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Tramite respectivo Subdireccion 'y Coordinacion | 18/12/2023
Académica

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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